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Candidaturas a financiamentos externos: FOLLOW II; TEMPUS RH; FCG; 

QUESTE-EN
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 1 1 1 1 1 1 1 não englobado nos objetivos iniciais SIADAP

Comissões/Grupos de Trabalho/Redes ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 1 1 1

Factos e Números ® ⃝ CG/PS 1 1 1 1 1

Projeto FOLLOW: promoção e acompanhamento da empregabilidade dos 

diplomados em IES europeias
⃝ CG/LCO 1 1 1 1 1

Outros pedidos de dados ® ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 1 1 1

Projeto QUESTE - SI: Quality System of S&T Universities for sustainable 

Industry
⃝ CG/PL 1 1 1

Projeto SUM-UP: Gestão Estratégica em IES ⃝ ⃝ ⃝ CC/LOS 1 1

OEIST - Facultamento e divulgação de informação sobre empregabilidade 

interna ou externamente
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/LCO 1 1

OEIST - Divulgação de informação sobre a empregabilidade dos diplomados - 

Brochura
⃝ ⃝ CG/LCO não englobado nos objetivos iniciais SIADAP

OEIST - Relatórios GPEARI ® ⃝ CG/LCO 1 2

Participação em Eventos (Seminários e outros encontros) ® ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR não englobado nos objetivos iniciais SIADAP

Comunicações, Posters e Publicações ® ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 1 1 não englobado nos objetivos iniciais SIADAP

DIVULGAÇÃO DE TRABALHOS DA AEP: vitrine e página web ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 1 6 1 1 1

TRADUÇÕES - AEP ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 1 1

TRADUÇÕES - OG ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 1 2

TRADUÇÕES - Outros serviços ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 1 2

TRADUÇÕES - Atualização glossário de termos IST 1 3

OEIST - Sistematização de informação sobre a empregabilidade dos 

diplomados
⃝ ⃝ CG/LCO não englobado nos objetivos iniciais SIADAP

Journal of Graduate Employability ⃝ ⃝ CG/LCO 1 1 1

Acções de formação ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/LCO não englobado nos objetivos iniciais SIADAP

Análise da Situação Profissional dos Diplomados do IST - 1º ciclo que não 

prosseguem estudos IST - revisão ficha metodológica
⃝ CG/RC 2 4 3

Análise da Situação Profissional dos Diplomados do IST - 5 anos ⃝ ⃝ CG/LCO 2 4 3 1

Análise da Situação Profissional dos Diplomados do IST - recém graduados 2º 

ciclo 2009/2010 e 2010/2011
⃝ ⃝ CG/LCO 2 4 3 1

Análise da Situação Profissional dos Diplomados do IST - 10 anos ⃝ ⃝ CG/LCO não englobado nos objetivos iniciais SIADAP

Follow up UC's auditadas e em observação ⃝ ⃝ CP/RAB 2 2

INQUÉRITOS - Avaliação das condições dos alunos com condições especiais 

de frequência - Programas de mobilidade
⃝ ⃝ CG/RC 2 2

INQUÉRITOS - Avaliação das condições dos alunos com condições especiais 

de frequência - Joint Degrees
⃝ ⃝ CG/RC 2 2

INQUÉRITOS - Avaliação das condições dos alunos com condições especiais 

de frequência - PALOP
⃝ ⃝ CG/RC 2 2

INQUÉRITOS - Avaliação das condições dos alunos com condições especiais 

de frequência - Outras formações
⃝ CG/RC 2 2

Monitorização da implementação do novo regulamento e calendário académico ⃝ CP/RAB 2 5

Análise comparativa entre autoavaliação docentes vs alunos - QUC na ótica do 

docente
⃝ CP/RAB 2 3

Análise do Lastro da produção científica dos investigadores do IST ⃝ CC/LOS 2 3 3

PEUI&D - Planeamento Estratégico das Unidades de I&DI ⃝ CC/LOS 2 3 2

Avaliação do Percurso Formativo dos Alunos Finalistas ® ⃝ CG/RC 2 4 3

BIBLIO 2012 ⃝ ⃝ CC/LOS 2 3 2

Empregadores dos diplomados ® ⃝ CG/LCO 2 2 2

Estudo abandonos por motivos socio-economicos ⃝ ⃝ CP/RAB 2 3

Estudo das UC's tampão ⃝ ⃝ CP/RAB 2 3

INQUÉRITOS - Avaliação do Percurso Profissional dos Diplomados 3º ciclo + 

DFA's ®
⃝ CG/LCO 2 4 2

Métricas de avaliação do grau de TT ⃝ ⃝ CG/LCO 2 2

A3ES - ACEFS 2012/2013 - 18 cursos - visitas CAE ⃝ ⃝ CG/RC 3 3

Observações
Objectivos SIADAP MP 

2013
Indicadores de medida Coord. OG

NEP A B F G H I
Calendário 

(trimestres)
AEP C D E

Promover a 

monitorização da 

qualidade das 

atividades 

nucleares do IST 

(Ensino, ID&I e 

TT) e

Contribuir para o 

desenvolvimento/

implementação 

do Sistema 

Integrado de 

Gestão da 

Qualidade do IST 

(SIQuIST)

Cooperar de 

forma ativa em 

grupos de 

trabalho e/ou 

coordenação de 

processos 

(nac./internac.) 

associados a 

avaliações, 

auditorias, 

acreditações ou 

certificações de 

qualidade no IST

Objectivos 

Estratégicos AEP 

2013

Objetivos 

Operacionais 

AEP 2013

2

3

Cooperar de forma 

ativa em grupos de 

trabalho e/ou 

coordenação de 

processos 

(nac./internac.) 

associados a 

avaliações, 

auditorias, 

acreditações ou 

certificações de 

qualidade no IST

Promover a 

monitorização da 

qualidade das 

atividades nucleares 

do IST (Ensino, ID&I 

e TT)

Promover a 

monitorização e 

avaliação das 

actividades de 

Governação, 

Ensino, I&DI, e 

Transferência de 

Tecnologia, 

desenvolvidas no 

IST

(Qualidade)

Contribuir para o 

reforço da 

afirmação do IST 

como escola de 

referência de 

C&T na Europa e 

no Mundo 

(Eficácia)

1

Contribuir para o 

reforço da afirmação 

do IST como escola 

de referência, 

colaborando em  

iniciativas 

nacionais/internacio

nais e promovendo 

a 

divulgação/valorizaç

ão de indicadores e 

outra informação 

relevante sobre a 

escola

Desenvolver e/ou 

colaborar em 

iniciativas/projeto

s no âmbito das 

parcerias da rede 

CLUSTER e/ou 

de outras 

organizações/red

es 

nacionais/interna

cionais
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Observações
Objectivos SIADAP MP 

2013
Indicadores de medida Coord. OG

NEP A B F G H I
Calendário 

(trimestres)
AEP C D E

Objectivos 

Estratégicos AEP 

2013

Objetivos 

Operacionais 

AEP 2013

A3ES - ACEFS 2013/2014 - 33 cursos ⃝ ⃝ CG/RC 3 2 3

OE - selo eur-ace MIEQ ⃝ CG/RC 3 2

A3ES - Acreditações prévias novos ciclos de estudo ⃝ CG/RC 3 3

SIQuIST - Proposta de metodologia Relatório Anual de Avaliação da I&D - 

RAID
⃝ ⃝ cc;los 3 2 2

SIQuIST - Alargamento QUC UC's tradicionais 3º ciclo ⃝ ⃝ CP/LC 3

SIQuIST -  Alargamento QUC UC's não tradicionais (1º, 2º e 3º ciclos) ⃝ ⃝ CP/LC 3 2

SIQuIST -  Metodologia de sinalização dos cursos de 1º e 2º ciclo (R3A) ⃝ ⃝ CP/RAB 3 2

Estatísticas aferição desempenho estudantes: ferramenta analítica ⃝ ⃝ CG/FMS 4 2

ASSIST - Avaliação dos ServiçoS  IST ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CGQ/MAB 4 3

BIF - Bolsa interna de formadores ⃝ ⃝ CG/MAB 4 1

ESTUDO sobre a utilização das BIBLIOTECAS IST ⃝ ⃝ CG/VL 4 2 3

Evolução corpo docente: proposta de automatização e gestão ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/AO 4 4

Inquéritos de avaliação da satisfação dos trabalhadores IST ⃝ CG/MAB 4 3 3

PÓS-DOCS - Enquadramento dos pós-docs e investigadores na comunidade 

do IST - Plano de Acção
⃝ ⃝ CC/LOS 4 3 3

Regulamento do serviço docente: simulações e implementação 12/13 ⃝ ⃝ CC/HR 4 5

SEI - inquéritos utentes serviços IST - 2012 ⃝ CG/MIR 4 3 2 2

SEI - inquéritos utentes serviços IST - 2013 ⃝ CC/LOS 4 3 3

TALENT - Plano de Acção ⃝ CC/LOS 4 3 3

APOIO INFORMÁTICO AEP ® ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 4 3

INQUÉRITOS APLICADOS POR ENTIDADES EXTERNAS À POPULAÇÃO 

IST ®
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/PS 4 1 2

LEITURA ÓPTICA E TRATAMENTO DE DADOS ® ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 4 2

MANUAL DE PROCEDIMENTOS: AEP ⃝ CG/MIR 4 3 2

RECOLHA DE NOTÍCIAS SOBRE O ENSINO SUPERIOR ® ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 4 3

RECRUTAMENTO ESTAGIÁRIOS ⃝ ⃝ CG/MIR não englobado nos objetivos iniciais SIADAP

SERVIÇOS DE SECRETARIADO (Economato, missões, Bases de dados, etc) ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 4 1

TESES E TRABALHOS FINAIS DE CURSO ⃝ CG/MIR 4 2

Promover a 

melhoria contínua 

dos processos 

administrativos e 

atividades de 

suporte do IST

Cooperar de 

forma ativa em 

grupos de 

trabalho e/ou 

coordenação de 

processos 

(nac./internac.) 

associados a 

avaliações, 

auditorias, 

acreditações ou 

certificações de 

qualidade no IST

4

Promover a 

melhoria 

contínua, 

eficiência e 

eficácia 

administrativa 

dos serviços de 

suporte às 

actividades do 

IST 

(Eficiência)

Contribuir para o 

desenvolvimento 

e otimização dos 

sistemas de 

gestão e de 

informação de 

apoio à avaliação 

e planeamento 

estratégico do 

IST

3

Cooperar de forma 

ativa em grupos de 

trabalho e/ou 

coordenação de 

processos 

(nac./internac.) 

associados a 

avaliações, 

auditorias, 

acreditações ou 

certificações de 

qualidade no IST

Promover a 

monitorização e 

avaliação das 

actividades de 

Governação, 

Ensino, I&DI, e 

Transferência de 

Tecnologia, 

desenvolvidas no 

IST

(Qualidade)
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Observações
Objectivos SIADAP MP 

2013
Indicadores de medida Coord. OG

NEP A B F G H I
Calendário 

(trimestres)
AEP C D E

Objectivos 

Estratégicos AEP 

2013

Objetivos 

Operacionais 

AEP 2013

ABS - Taxas de absentismo 2011® ⃝ ⃝ CG/MAB 5 3

ABS - Taxas de absentismo 2012® ⃝ ⃝ CG/MAB 5 3

Classificações ECTS ® ⃝ CG/RC 5 4

Distribuição propinas PG por UA ® ⃝ CG/MIR 5 4

Estudo Comparativo IST/UTL/UL ⃝ CC;LOS 5 5

Evolução dos ETI's Alameda e Taguspark ⃝ CG/TV 5 5

Ingresso 2013/14 ® CG/RC 5 5

População escolar 12/13 e 13/14 ® CG/RC 5 5

Prescrições ® ⃝ CG/RC 5 4

Raides ® ⃝ ⃝ CG/RC 5 4

CÁLCULO DOS ALUNOS ETI ® ⃝ CC/HR 5 5

CARACTERIZAÇÃO DO INGRESSO ® ⃝ ⃝ CG/RC 5

CARACTERIZAÇÃO DA POPULAÇÃO ESCOLAR ® ⃝ ⃝ ⃝ CG/RC 5

QUC - QUALIDADE DAS UNIDADES CURRICULARES ® ⃝ ⃝ ⃝ CP/LC 5 3

R3A - RELATÓRIOS ANUAIS DE AUTO AVALIAÇÃO 11/12 ® ⃝ ⃝ CG/RC 5 3

RANKINGS ® ⃝ CC/TD 5 2

Plano da Qualidade ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/RC 6 1

QUAR IST 2012 - auto-avaliação ⃝ CCA 6 2

QUAR IST 2013 - Elaboração e Monitorização ⃝ ⃝ ⃝ CCA 6 2

QUAR IST 2014 - Elaboração ⃝ CCA 6 2

RA 2012 ® ⃝ ⃝ CG/MAB 6 5 2 1

PA - Plano de Actividade 2013 ® ⃝ ⃝ CG/MAB 6 5

PA - Plano de Actividade 2014 ® ⃝ ⃝ CG/MAB 6 5 2

PE - Monitorização 2011-2015 ⃝ ⃝ ⃝ CC/LOS 6 5 1

GESTÃO AEP (PLANIFICAÇÃO, MONITORIZAÇÃO, AVALIAÇÃO DOS 

TRABALHOS e GESTÂO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA)
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ CG/MIR 6 6 3

MANUAL DE PROCEDIMENTOS: BD ID&I ⃝ CC/LOS 6

Promover o 

planeamento 

estratégico das 

actividades do IST 

através da produção 

de indicadores de 

desempenho e 

estatísticas 

previsionais de 

suporte à tomada de 

decisão

Produzir e 

estudos/relatório

s de apoio à 

gestão 

estratégica

6

Coordenar e 

promover trabalhos 

de 

planeamento/monito

rização/avaliação e 

melhoria da 

eficiência e 

divulgação das 

actividades da AEP 

e do IST

Promover o 

planeamento 

estratégico das 

actividades do 

IST

(Eficiência)

Produzir 

indicadores de 

desempenho e 

estatísticas 

previsionais de 

suporte à tomada 

de decisão

5
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